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Toteutettu Euroopan unionin tuella.

Té&ma julkaisu on tuotettu Euroopan unionin tuella. FHS H IO N
Sen sisallésta vastaa yksin Eettisen kaupan puolesta ry, c H E c K E H

eika sen voida katsoa edustavan Euroopan unionin
mielipiteita.




Vastuullinen vaikuttaminen

on oppimisprosessi

Erddnd pdiviani Eetin sahkopostiin kilahti viesti, joka
oli otsikoitu “Pieni avunpyynto”.

Viestin ldhettdjd oli taiteilija Jani Leinonen, jonka
Finlaysonin kanssa yhteistyossd tekemidt kulutus-
kriittiset t-paidat olivat herdttineet paljon kysymyk-
sid somessa. Onko tyontekijoille maksettu Bangla-
deshissa eldmiseen riittavat palkat? Miksei materiaali
ole kierrdtettyd tai luomua? Ja onko t-paitojen myy-
minen ylipddnsa kulutuskriittista?

Leinonen ei halunnut, ettd muut joutuisivat toista-
maan hédnen virheitddn. Olisipa vain olemassa opas,
joka antaisi konkreettisia neuvoja vastuullisempaan
kaupalliseen yhteistyohon. Tuumasta toimeen, ja
tama opas sai alkunsa.

Vastuullisuus-hypeen on syynsa. Ylikulutuspéivd,
eli pdivd jona olemme kiyttineet uusiutuvat luon-
nonvarat, on vuosi vuodelta aiemmin ja luontokato
uhkaa jopa ruokaturvaa.

Jos emme saa dramaattisesti pienennettyd pads-
toj4, ilmastonmuutoksen vaikutukset tulevat olemaan
kohtalokkaat.

Kiyttamiemme tuotteiden globaaleihin arvoketjui-
hin ki tkeytyy myos valtavasti vakavia ihmisoikeuson-
gelmia. Niiden tunnistaminen on ensisijaisesti yritys-
ten vastuulla, mutta myo6s kuluttajilla ja mainostajilla
- kuten vaikuttajilla - on tarked rooli.

Sosiaalisen median vaikuttajat ovat esikuvia eten-
kin nuorille ja tutun tuntuisen ihmisen suosituksia
kuunnellaan. Vaikuttajalla on myos suora yhteys yri-

tyksiin ja mahdollisuus haastaa niitd toimimaan lapi-
nidkyvammin ja vastuullisemmin.

Vastuullisuusviittamien viidakossa suunnistami-
sen ja elannon tienaamisen yhdistiminen ei ole some-
vaikuttajille yksinkertainen temppu.

On paljon vaadittu, ettd vaikuttajat olisivat joka
alan vastuullisuusasintuntijoita, tai ehtisivat tutki-
maan jokaisen yhteistyonsd arvoketjut aina raaka-ai-
neista valmistukseen saakka.

Mutta jotain voi tehdd ja paljon voi oppial
Haluamme tilld oppaalla tarjota ajattelun tyokaluja
sekd konkreettisia muistilistoja, joiden avulla vai-
kuttaja voi arvioida yritysten vastuullisuuslupauksia
sekd hahmottaa niiden kokonaisvastuullisuutta.




Opettele tunnistamaan viherpesu

Yrityksilld on vastuu niiden toiminnan vaikutuksista
yhteiskuntaan ja ymparistoon. Tédtd vastuuta ei voi
kuitata toimimalla hyvin jollakin osa-

A alueella tai korostamalla ndenndisen
Yritysvastuuta .U Pada pa pa paa satunnaisesti valittua imartelevaa

ei voi kuitata | I’'m lovin’ it! []  vyksityiskohtaa.
pienilla kivoilla i Otetaan esimerkki vaatealalta.

viherteoilla. On hyvi, ettd vaateyritykset teke-

vit tuotteitaan vastuullisemmin. Viher-

pesu alkaa usein haiskahtaa, kun esimerkiksi

pikamuotiketju lanseeraa “vastuullisen malliston”

ja kdyttda sitd suhteettoman ndkyvisti markki-
nointiin.

Jos koko toiminta perustuu nopeatempoi-
seen uusien vaatteiden ja halujen tuottami-
seen, ei yksi mallisto korjaa ylikulutusta liet-
sovaa liiketoimintamallia.

Markkinoinnin ja uskottavan vastuul-
lisuusviestinnidn raja on hiilyvi, eikd ole
ihme, jos vastuullisia valintoja etsivdn kulut-
tajan on vaikea nihdd eroa niiden vililla.
Yrityksten viher- ja vastuullisuusviitta-
missd on kuitenkin eroja, silld toiset yritykset
ovat tavoitteissaan ja toimenpiteissddn kun-
nianhimoisempia kuin toiset.

Toimiakseen vastuullisesti yritysten on
tarjottava vastuullisuusvaittdmiensa tueksi
kattavaa, tismallistd ja lapindkyvii tietoa

verkkosivuillaan. Yrityksen tulee huo-

lehtia siitd, ettd kuluttaja saa realistisen
kuvan vastuullisuusvéittd mien todenpe-
rdisyydestd ja kokonaiskuvasta.
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Tarkista sanamuodot! Sanat “vastuullisesti”, “eettisesti”, “vih-
redsti” tai “ymparistod kunnioittaen valmistettu” eivat valt-
tamattd tarkoita mitddn. Tarkista tasmailliset perustelut sille,
miksi jokin tuote tai palvelu on tavallista parempi.

Mieti kokonaisuutta: onko yrityksen koko toiminta vastuulli-
sempaa vaivain joku tuote tai mallisto? Jos pieni osuus toimin-
nasta, esimerkiksi yksi tuote tai mallisto on vastuullisempaa,
sen korostaminen mainonnassa on usein viherpesua.

Kysy yhteistyokumppaniltasi, mitkd ovat alan kipukohdat
ympéristo- ja ihmisoikeusnidkokulmasta ja miten yhteistyo-
kumppanisi on ratkonut niita.

Kysy yhteistyokumppaniltasi, mihin kohdistuu kovin kri-
tiikki sitd kohtaan ja miksi.

Etsi internetisti yrityksestd riippumatonta tietoa alan ympé-
risto- ja ihmisoikeusvaikutuksista.

Jos yhteistyokumppanisi haluaa, ettd toistat sanatarkkaan tie-
tyt vastuullisuusviittimat, mieti tarkoittavatko sanat todella
jotain konkreettista, onko viitteille perusteita ja jaako sinulle
tilaa aiheen kriittiseen tarkasteluun?




VASTui00suls-

Yrityksilla on lakisddteisid velvoitteita, joiden noudat-
taminen on minimitaso. Yritysvastuu tarkoittaa lain-
sdaddannon paalle tulevaa vastuuta. Tallainen on esi-
merkiksi vastuu kunnioittaa ihmisoikeuksia, silla sitd
ei velvoiteta lainsaddannolla.

Toiminta riskimaissa edellyttdd erityista huolelli-
suutta ja lapindkyvyyttd. Paikallisten lakien noudatta-
minen ei useinkaan riitd takaamaan ihmisoikeuksien
toteutumista. Esimerkiksi lakisddteinen minimipalkka
ei valitettavan usein ole lihelldkddn elamiseen riittavaa
toimeentuloa.

Yritykset voivat edistdd ihmisoikeuksien toteutu-
mista globaaleissa arvoketjuissaan, mutta se ei tapahdu
ilman johdonmukaista vastuullisuusty6ti eli tavoitteita
ja niiden etenemisen seuraamista.

Vastuullisuusmerkit ja valvonta ovat tyokaluja, joi-
den avulla yritys voi huolehtia siit4, ettd sen vastuut
toteutuvat. Vastuullisuusmerkeilld on erilaisia tavoit-
teita ja tyokaluja tavoitteiden toteutumisen seurantaan.

Tarkastele jarjestelmdd ja sen tavoitteita kriitti-
selld silmalld: valvooko jdrjestelmd koko arvoketjua
vai jotain pientd osaa siitd? Pahimmat ongelmat ovat
yleensd syvilld ketjussa ja niin sanotun ensimméisen
portaan valvominen on vasta ensimméinen askel.

Lupaako jarjestelmd eldmiseen riittdvan toimeentu-
lon tyontekijoille tai tuottajille?

Lupauksen rinnalla on syytd kertoa, miké konkreet-
tinen palkkataso milldkin alueella on ja mihin laskenta-
malliin se perustuu. Tai jos jarjestelmalld pyritdan kohti
eldimiseen riittdavid palkkoja, onko tavoitteelle asetettu
konkreettinen aikaraja ja kertooko yritys viliaikatie-
toja?

G AB/554,

Olennaista on tarkastella, mitd vastuullisuusmerkit
lupaavat. Esimerkiksi Reilun kaupan merkki tarkoit-
taa sitd, ettd tuottajalle maksetaan takuuhintaa ja tuot-
tajayhteisolle Reilun kaupan lisdd. Kilpaileva Rainfo-
rest Alliance ei médrittele raaka-aineesta maksettavaa
hintaa ja sen maksama lisd on ldhtokohtaisesti Reilun
kaupan lisdd pienempi.

Téarkedd on myo0s tarkastella sitd, kuka jarjestelmdn
padtokset tekee ja kuinka lapindkyviad se on. Jos jarjes-
telmdn paatoksenteossa on mukana kansalaisjarjestojd
tai se osallistaa sen vaikutuksen kohteena olevia ihmi-
sid, kriteerit ovat usein kunnianhimoisemmat ja lapi-
nidkyvimmait.

Selvit3, millaista kritiikkia vastuullisuusmerkista tai
-jarjestelmastd riippumattomat tahot ovat siitd anta-
neet.

Loydat esimerkiksi Eetin ja Finnwatchin sivuilta
lisitietoa eri vastuullisuusjiarjestelmien heikkouk-
sista. Kritiikistd huolimatta yritysten, joilla on globaalit
arvoketjut, on tarpeen hyédyntida kolmannen osapuo-
len auditointeja.

Yritysten omia merkkeja tai ohjelmia ei pidetd yhta
luotettavina kuin kolmannen osapuolen jarjestelmia.
Sille on syynsd, mikseivdt urheilutuomaritkaan ole
joukkueiden omia pelaajia.



Tarkista ainakin nama:

Selvitid tuotteen/palvelun arvoketju: raaka-aineiden ja tyon
alkupera sekd valmistusmaa. Loytyyko ketjusta riskimaita? Ris-
kimaissa tuottavalta yritykseltd pitda vaatia erityistd huolelli-
suutta kuten valvontaa ja lapindkyvyytta.

Kunnollinen vastuullisuusstandardi on kolmannen osapuolen, ei
yrityksen eikd valvottavan toimijan itse toteuttama.

Kysy yhteistyokumppaniltasi, mitd vastuullisuusmerkki konk-
reettisesti tarkoittaa: pyrkiminen kohti hyvia tavoitetta ei tar-
koita paljoakaan ilman mitattavia tuloksia.

Kysy yhteistyokumppaniltasi, mitd ongelmia valvonnassa on
noussut esiin ja miten niitd on korjattu.

Onko yhteistyokumppanisi sitoutunut kunnioittamaan
ihmisoikeuksia, kuten oikeutta elimiseen riittivaan
toimeentuloon?

Vaatemerkkien osalta voit tarkistaa, mitd vaik-
kapa Riankkadd brandi tai Fashion Checker niistéd
sanoo. Tarkastele my0s erilaisia vastuullisuus-
listauksia kriittisesti.



https://eetti.fi/toiminta/teemat/rankkaa_brandi/
https://fashionchecker.org/

Mista tunnistaa ilmastoystavallisen?

Moni yritys kertoo olevansa hiilineutraali tai tdh-
tadvansa hiilineutraaliksi. Termit nettonolla ja hiili-
neutraali vilahtelevat puheissa ja mainoksissa. Taval-
lisen ihmisen voi olla aika vaikea tietdd, onko yritys
oikeasti ilmastohyvis vai viherpesija.

Suomen kulutusperdiset padstot ovat arviolta yli
30 % isommat kuin alueperdiset padstot. Merkittava
osa kdyttimiemme tuotteiden pddstoistd syntyy siis
Suomen rajojen ulkopuolella. Tamin takia on tarkeda
tarkastella paitsi yritysten kotimaassa aiheuttamia
péddstojd, myos niiden arvoketjujen pddst6ja ympari
maailman.

Yritykselle hyvéd tapa tehdd ilmastoty6td on las-
kea ja julkaista pddstonsia Greenhouse Gas Protocol
(GHG Protocol) -nimisen laskutavan mukaan. Nyrk-
kisdantond uskottavassa ilmastotyossd on, ettd pdis-
tot vahennetddn minimiin ja vain ne paastot, joista ei
pédstd eroon, voidaan kompensoida.

Halpojen lomalentojen, pikamuodin tai muun kers-
kakulutuksen padstokompensaatiot ovat viherpesua.

Viahapaastoisind markkinoitujen ratkaisujen koh-
dalla kannattaa olla kriittinen. Jos uusi ratkaisu lisad
kulutusta, esimerkiksi sihkopotkulaudoilla korva-
taan kavely, ei padstoviahennysta tapahdu.

My®6s palveluihin ja niin sanottuihin vihreisiin rat-
kaisuihin sisaltyy ymparisto- ja ilmastovaikutuksia.
Uusi tuote tai palvelu voi korvata haitallisemman
vaihtoehdon, mutta my6s synnyttdd uusia tarpeita ja
lisatd kulutusta.

Mieti miten voit edistdd yritystoimintaa, joka rat-
koo aikamme vihelidisid ongelmia kuten ilmaston-
muutosta ja luontokatoa.

Mieti my0s toiminnan elinkaarta. Intuitiivisesti
hyvit jutut eivét aina ole yksiselitteisesti kestavia.

Esimerkiksi vaatelainaamo on loistava ajatus,
mutta sen kdyttdminen voi myds lisdtd vaatteen pesu-
kertoja ja autolla matkustusta. Sdhképotkulauta saat-
taa kulkea vihredlld energialla, mutta sen akkujen
alkuperaén liittyy huoli ihmisoikeusrikkomuksista.




Missa kaikkialla yrityksen toiminta aiheuttaa paastoja?

Onko yritys laskenut omien péastojensi (scope 1 ja 2) lisdksi
koko ketjun paistot (scope 3)?

Onko yritys kompensoinut padstdja ja noudattaako kom-
pensaatio laadukkaan kompensaation kriteereita?

Moni yritys kertoo olevansa hiilineutraali - oman toimin-
tansa osalta - mieti, miten tama suhteutuu koko kuvaan.




Kaytd omaa asemaasi yritysten herittelyyn ja toimi itsekin lapina-
kyvisti ja avoimesti.

+ Usein vanhan vaaliminen on uuden hankkimista kestavimpi
vaihtoehto.

» Mieti, miki tekee yhteistyokumppanistasi erityisen vastuullisen?

+ Aina on parannettavaa - tuo se itse esiin! Vastuulliset yritykset
kertovat my0s negatiivisista vaikutuksistaan.

» Mairittele vastuullinen! Onko kyseessd paras mahdollinen vai
vihdn perustasoa parempi?

» Tue jarjestojen tyotd ja lainsdddannon edistd mistd, kuten esimer-
kiksi sitovaa yritysvastuulakia.

Mieti myos naita:

 Mieti, kuka yrityksen omistaa ja ketd liiketoiminta ensisijaisesti
hyodyttaa? Onko yritykselld yhteiskunnallisia tavoitteita?

» Muista johdonmukaisuus: ihmisoikeusajattelussa esimerkiksi
yhden ihmisryhmian oikeuksien puolustamisen varjolla ei pida
polkea toisten oikeuksia.

» Vahingoittaako toiminta eldinten oikeuksia suoraan tai vililli-
sesti?

» My®6s taloudellinen vastuullisuus on tarkeédd. Tutustu aggressiivi-
sen verosuunnittelun tunnusmerkkeihin.
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