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1. Johdanto

Eettisen kaupan puolesta ry:n (Eetti) vuosi 2018 oli tdynna vauhtia ja toimintaa oikeudenmukaisen
maailmankaupan ja vastuullisen yritystoiminnan puolesta. Paikallistoimintaa vahvistettiin jarjestamalla
koulutuksia ja tapahtumia eri puolilla Suomea ja tukemalla uusia paikalliskoordinaattoreita. Yhteensa
Eetti jarjesti vuoden aikana 38 yleis6tapahtumaa, joihin osallistui lahes 800 henkilda. Lisaksi
mediakasvatushankkeen puitteissa toteutettiin yli 50 vaateteemaista vastamainostyOpajaa, joihin

osallistui lahes 1000 lasta ja nuorta.

Viestinnan kehittdminen ja erityisesti Eetin tuottamat some-videot toivat yhdistykselle runsaasti
nakyvyytta ja uusia seuraajia sosiaalisessa mediassa. Pelkastdaan Facebookissa tavoitettiin keskimaarin
2000 ihmista paivittdin ja Instagramissa Eetin seuraajien maara tuplaantui. Loppuvuodesta julkaistiin
my0ds ensimmainen Eettisen [apparin jaljilla -hankkeen nuorille suunnattu lyhytdokumentti, jota

katsottiin 15 000 kertaa.

Globaalia vaatetuotantoa tarkasteltiin vuonna 2018 erityisesti ymparistondakokulmasta. Osana Sitran
Maapalloliigaa kehitimme uuden Lempivaatteeni-kampanjan, joka kannustaa nuoria arvostamaan
vaatteitaan. My6s Rankkaa brandi -hankkeen selvitystydssa Eetti arvioi suomalaisia vaatealan yrityksia

sekd ihmisoikeus- ettd ymparistokriteerien pohjalta.
Syksylla lanseerattiin jarjestdjen, yritysten ja ammattiliittojen yhteinen Ykkosketjuun-kampanja, jonka
tavoitteena on saada kirjaus yritysvastuulaista seuraavaan hallitusohjelmaan. Eetti koordinoi koalition

vapaaehtoisjoukkoa.

Alkuvuonna huolta herattanyt rahoitustilanne onnistuttiin kiantamaan erityisesti saatididen

apurahoilla sekd omaa yksityista varainhankintaa kehittamalla.

2. Kampanjatoiminta

Elektroniikka

Koneen saation rahoittama Eettisen lapparin jaljilla -hanke on tarjonnut Eetille mahdollisuuden
syventya kulutuselektroniikan globaaleihin tuotantoketjuihin ja etsia konkreettisia ratkaisuja

tuotannossa esiintyviin ihmisoikeus- ja ymparistoongelmiin.

Tutkimustyosta tehdaan nuorille (18-29-vuotiaille) suunnattuja lyhytdokumentteja, joista ensimmadinen

julkaistiin loppuvuodesta 2018 ja sita katsottiin sosiaalisen median eri kanavissa yli 15 000 kertaa.



Vuoden 2019 loppuun kestava hanke kunnianhimoisine tavoitteineen on herattanyt suurta

mielenkiintoa.

Elektroniikkateemasta jarjestettiin myos useita koulutuksia ja muita tilaisuuksia, joista osa rahoitettiin

STEAnN pienavustuksella (naista tarkemmin alla).

Vaatteet

Syksylla 2018 Eetti kdynnisti kaksi uutta kestdavaan vaatetuotantoon ja -kulutukseen keskittyvaa
hanketta. Sitran Maapalloliiga-nimisen kehitysohjelman puitteissa kehitettiin Eetin ensimmainen
ilmastoaiheinen kampanja. Lempivaatteeni-nimista kampanjaa suunniteltiin pddasiassa nuorten

vapaaehtoisten voimin ja se toteutettiin tammikuussa 2019 suurella menestyksella.

Lisaksi Eetti kdynnisti loppuvuodesta arviointityon, jossa hyddynnetaan hollantilaista Rank-a-brand-
kriteeristoa suomalaisten vaatealan yritysten vastuullisuuden ja avoimuuden arvioimiseksi. Arviointeja
tekee hankekoordinaattori seka kaksi vapaaehtoista. Kuluttajaosuustoiminnan sdation rahoittaman

Rankkaa brandi -hankkeen tulokset julkaistaan kevaalla 2019.

Eetti jatkoi my6s Clean Clothes -verkoston aktiivisena jasenena ja levitti Suomessa tietoa
kansainvalisista kampanjoista. Esimerkiksi TurnAroundHM-kampanjan puitteissa jarjestettiin

toukokuussa flash mob ja toteutettiin suurta suosiota saanut video.

Muut kampanjateemat

Eetti kerdsi yhdessa Reilu kauppa ry:n ja SASK ry:n kanssa yli 7500 allekirjoitusta Tunne ketjusi
-vetoomukseen. Vetoomuksessa kannustettiin suomalaisia elintarvike- ja tekstiilialan yrityksia
kertomaan avoimemmin tuotteidensa alkuperasta. Vetoomus luovutettiin kymmenelle

suomalaisyritykselle ja Eetti tapasi luovutuksen yhteydessa Fazerin, Alkon ja Reiman edustajat.

Eetti on my0Os seurannut Tax Justice Europe -verkoston keskusteluja monikansallisten yritysten

verotuksesta ja julkaissut blogeja muun muassa julkisen maakohtaisen veroraportoinnin puolesta.



3. Globaalikasvatus

Mediakasvatus ja vastamainokset

Eetin suositusta vastamainostytpajasta luotiin vuonna 2018 vaateteemainen versio, jonka visuaaliset
tehtdvat kasittelevat vaatetuotantoa, yritysten viestintaa ja kehityskysymyksia vastamainoksissa.
Hankkeessa lisattiin erityisesti ammattikoululaisten ja opettajien median ja markkinoinnin lukutaitoa

paivittdmalla tydpaja vastaamaan myods ammattikoulujen tarpeita.

Ty6paja monistettiin valtakunnalliseen kdytt66n uuden oppimateriaalin, tyopajojen,
opettajankoulutusten, viestintaleirin ja viestinnan kautta. Hankkeessa koulutettiin Eetin vapaaehtoisia

kouluvierailijoita ja sen puitteissa toteutettiin yli 50 ty0pajaa, joihin osallistui lahes 1000 lasta ja nuorta.

Aktivismin uudet muodot

Euroopan komission rahoittaman New forms of activism -nimisen Erasmus+-hankkeen aktivistiryhmaan
valittiin 9 suomalaisnuorta, joiden kanssa pohditaan aktivismin uusia muotoja. Hankkeessa myos
jaetaan parhaita kdytantoja virolaisen ja latvialaisen kumppanijarjestén kanssa. Jarjestimme
ensimmaisen kansainvalisen aktivistitapaamisen marraskuussa Raaseporissa, jossa kuultiin

puheenvuoroja kaupunkiaktivismista ja vastamainoksista seka suunniteltiin omaa toimintaa.

Reiluttaja - reilu kuluttaja

Vuonna jaettiin toimintavinkkeja Reiluttajille eli yhdistyksen Reilun kaupan asiantuntijoille uutiskirjeen
muodossa yhteistydssa Reilu kauppa ry:n kanssa. Palvelualojen ammattiliitto PAMin jasenille

jarjestettiin nelja Reiluttaja-koulutusta, joihin osallistui 40 henkea.

Muu globaalikasvatusty6

Eetti teki tiivista yhteistyota muiden globaalikasvatusta tekevien jarjestdjen kanssa ja osallistui Fingo
ry:n koordinoimaan Transformers 2030 -hankkeeseen, jonka kautta jarjestettiin kestdavaa kehitysta
kasittelevia opettajien tdydennyskoulutuksia ympari Suomen. Yhteensa 67 opettajaa tai kasvattajaa

koulutettu Eetin vastamainospajan harjoituksista.

Lisaksi Eetti oli mukana toteuttamassa Hanasaaren suomalais-ruotsalaisen kulttuurikeskuksen
koordinoimaa 18-22-vuotiaille suunnatua koulutusohjelmaa Globsolia. Ohjelmaan osallistui 30 nuorta,

joiden vaikuttamistaitojen tukemista jatketaan 2019.



4. Vaikuttamistyo

Eduskuntavaalikampanja

Eetti on mukana yli 100 jarjeston, yrityksen ja ammattiliiton yhteisessa Ykkosketjuun-kampanjassa.
Kampanjan tavoitteena on saada seuraavaan hallitusohjelmaan kirjaus yrityksia sitovasta
ihmisoikeuslainsaadannosta. Eetti koordinoi kampanjan vapaaehtoisia, joille jarjestettiin marraskuussa
aktivisti-ilta yhteistyossa kampanjaa koordinoivan Finnwatchin kanssa. Vapaaehtoisille on luotu oma

Facebook-ryhma, jossa on yli 50 jasenta.

Lisaksi Eetti seurasi Fingon koordinoiman kehitysyhteistydjarjestdjen yhteisen 0,7 % -vaalikampanjan

suunnittelua ja on sitoutunut tiedottamaan siita kevaalla 2019.

Eettiset julkiset hankinnat

Eetin aktiivit ovat jatkaneet toimintaansa Reilun kaupan edistamiseksi kunnissa ja kaupungeissa.

Esimerkiksi Turun yliopisto sai Reilun kaupan arvonimen lokakuussa 2018.

Eetti on my0s tiedottanut Reilu kauppa ry:n koordinoimasta, 15 jarjeston yhteisesta Vastuulliset julkiset
hankinnat -kampanjasta. Lisdksi Eetin edustaja osallistui valtion hankintayksikkd Hanselin paneeliin,

jossa kerrottiin vastuullisista ICT-hankinnoista 70:lle julkisten hankintojen parissa tyoskentelevalle.
Solidaarisuustalous

Eetti tapasi tammikuussa 2018 Euroopan parlamentin jasenia, joille luovutettiin Social and Solidarity
Economy -hankkeen puitteissa tuotetut suositukset kestavan talouden edistamiseksi. Kolmivuotinen
EU-rahoitteinen hanke paattyi tammikuun lopussa.

Muu vaikuttamisty6

Eetti seurasi Treaty Alliance -verkoston kautta YK-neuvotteluja yrityksia koskevasta sitovasta
ihmisoikeussopimuksesta. Eetti tiedotti lokakuussa kaydyista neuvotteluista ja koordinoi

suomalaisjarjestojen yhteista lausuntoa ulkoministeriolle.

Eettid pyydettiin Eduskunnan ulkoasiainvaliokunnan kuultavaksi koskien EU:n ja Kanadan valistd CETA

-sopimuksen ratifiointia maaliskuussa.



Lisaksi Eetti jatkoi aktiivisena Fingon koordinoiman Kestavan talouden tyéryhmassa ja osallistui mm.
tasa-arvoa ja kauppapolitiikkaa koskevan julkilausuman laatimiseen. Eetti osallistui myds useisiin

yritysten sidosryhmatapaamisiin.

5. Paikallistoiminta

Eetin uuden strategian mukaisesti panostettiin paikallistoiminnan vahvistamiseen, erityisesti tukemalla
syksylld 2017 toimintaansa aloittaneita uusia vapaaehtoisesti toimivia paikalliskoordinaattoreita
Rovaniemelld, Jyvaskylassa, Tampereella ja Helsingissa. My0s Turussa ja Joensuussa aloittivat vuoden

2018 aikana uudet koordinaattorit.

Yhdistyksen sisdista viestintaa kehitettiin luomalla paikalliskoordinaattoreille uusi Drive-kansio, jonne
koottiin yhteisia aikatauluja ja kuvia some-kaytt6on. Koordinaattoreihin pidettiin yhteytta myos
suljetussa Facebook-ryhmassa. Paikalliskoordinaattoreille jarjestettiin tapaaminen Helsingissa

syyskuussa Eetin syysjuhlien yhteydessa ja lisdksi jarjestettiin useita koulutuksia, joista lisaa alla.

Paikallisryhmat jarjestivat vuoden aikana yhteensa 21 yleis6tapahtumaa, joihin osallistui yhteensa noin

350 ihmista.

Helsingissa suosituin tapahtuma oli Vaatevallankumous-paiva, jossa oli useita globaalia vaatetuotantoa
kasittelevia puheenvuoroja ja tyopajoja. Paivaan osallistui 50 ihmista ja Facebook-tapahtuma tavoitti yli
20 000 ihmista. Jyvaskyldssa jarjestettiin yliopistolla toteutetun Vaatevallankumous-installaation lisaksi
useita leffailtoja. Turussa esimerkiksi eettisen kaupan iltaan osallistui joulukuussa 20 ihmista ja
Joensuussa jarjestettiin loppuvuodesta 2018 uusien ilta, jossa oli seitseman osallistujaa. Paikallisryhmat

my0s kehittivat omaa Facebook-viestintdansa ja sen tukemiseen on paatetty panostaa vuonna 2019.

Lisaksi paikallisryhmat osallistuivat useisiin muiden tahojen jarjestamiin tapahtumiin, kuten Jyvaskylan
Mahdollisuuksien toriin, Helsingin yliopiston Marttojen “Uusia alkuja” -tapahtumaan ja Turun
yliopiston kestavan kehityksen paivaan. Paikallisryhmat Helsingissa ja Joensuussa myos osallistuivat

festarikahviloiden jarjestelyihin (ks. seuraava kohta), ja tavoittivat sitd kautta useita tuhansia ihmisia.

Setlementtiliiton kanssa suunniteltu INK - Meidan nakoinen kunta! -hanke ei toteutunut kielteisen

rahoituspaatoksen takia.



6. Festivaalit

Kesalla 2018 Eetti osallistui perinteiseen tapaan festarikahviloilla Maailma kyladssa -festivaaliin ja
llosaarirockiin. Festareilla pidettiin Reilun kaupan kahvilaa, kerrottiin Eetin toiminnasta ja kerattiin 600
allekirjoitusta Tunne ketjusi -vetoomukseen. Festivaalien yhteiskdvijamaara oli 140 000. Kahviloissa

tyoskenteli yhteensa viitisenkymmenta vapaaehtoista.

7. Koulutukset ja muut tapahtumat

Yritysvastuuteemat ovat trendikkaita, mika nakyi 2018 muun muassa siind, ettd moni Eetin tapahtuma

varattiin nopeasti tdyteen. Suurin osa tapahtumista kasitteli globaalia elektroniikkatuotantoa.

Vuonna 2018 Eetti jarjesti aktiiveilleen ja kaikille toiminnasta kiinnostuneille viisi koulutusta neljalla eri
paikkakunnalla. Helsingissa huhtikuussa jarjestetty Vaatteet ja yritysvastuu -koulutus varattiin tayteen
parissa padivassa. Osa koulutuksen osallistujista tuli mukaan toukokuussa jarjestettyyn flash mobiin

eldmiseen riittavien palkkojen puolesta.

Kolme koulutusta jarjestettiin elektroniikkateemalla yhteistydssa Reilu kauppa ry:n kanssa osana STEAn
tukemaa hanketta Turussa, Jyvaskylassa ja Joensuussa.

Koulutuksissa kasiteltiin globaaliin vaate- ja elektroniikkatuotantoon liittyvid ihmisoikeus- ja
ymparistokysymyksia, keskusteltiin vaikuttamismahdollisuuksista ja ideoitiin omaa toimintaa.

Koulutuksiin osallistui Helsingissa 30 ihmista ja muilla paikkakunnilla noin 10 per koulutus.

Viides kaikille avoin koulutus jarjestettiin Helsingissa yhteistydssa Finnwatch ry:n kanssa ja siella kaytiin
lapi yritysvastuulakikampanjan teemoja. Lisdksi vuoden 2018 aikana jarjestettiin nelja Reiluttaja-

koulutusta Palvelualojen ammattiliitto PAMin jasenille.

Kevatkokouksen yhteydessa Helsingissa jarjestetty Elektroniikka ja yritysvastuu -seminaari varattiin
my0ds tayteen parissa pdivassa. Seminaarissa kuultiin puheenvuoroja sitovan yritysvastuun
ajankohtaisista prosesseista ja keskusteltiin kuluttajan mahdollisuuksista vaikuttaa
elektroniikkatuotannon eettisyyteen. Elektroniikkayritysten vastuullisuutta tutkittiin yhdessa kuuden

aktiivin kanssa Eettisen lapparin jaljilla -hackathonissa lokakuussa.

Syyskuussa jarjestimme syysjuhlat Omenapuutalolla, jossa oli illan aikana yhteensa 45 ihmista. Juhlissa
kerrottiin Eetin syksyn toiminnasta ja takahuoneeseen jarjestettiin rauhallinen nurkkapoéyta, jonka
ympdrille sai kokoontua helpottamaan nykyiseen kulutuskulttuuriin ja tuotantotapoihin liittyvaa

maailmantuskaa sekd etsimaan keinoja niiden ratkaisemiseksi.



Yhdessa Reilu kauppa ry:n kanssa jarjestetty Yritysvastuulaki - mika, missa? -seminaarissa keskusteltiin
yrityksia sitovasta ihmisoikeuslainsdaadanndsta. Seminaarissa oli 110 osallistujaa seka useita

kansanedustajia.

Lokakuussa jarjestettiin toimistolla my6s keskustelutilaisuus suklaatuotannon eettisyydesta
hollantilaisen Tony’s Chocolonelyn kanssa. Marraskuussa jarjestettiin Raaseporissa Erasmus+ -hankkeen

kansainvdlinen tapaaminen, jossa oli 24 osallistujaa kolmesta maasta.

Joulukuussa Helsingissa jarjestettyyn Finding Fairbook - Eettisen lapparin jaljilla -syysseminaariin
kutsuttiin useita puhujavieraita, mukaanlukien hollantilaisen SOMO-jarjeston tutkija. Koko paivan

kestdaneessa tapahtumassa oli 50 osallistujaa.

Vuoden 2018 aikana jarjestettiin paaasiassa toimiston voimin 17 koulutusta ja tapahtumaa, joissa oli

yhteensa 420 osallistujaa.

Lisaksi Eetin edustaja osallistui moneen muun jarjeston tai tahon tapahtumaan esimerkiksi panelistina
tai tyopajan vetdjan. Esimerkiksi YK-nuorten kiertotalousseminaarissa kerrottiin Eetin Eettisen ldpparin
jaljilla -hankkeesta 90 ihmiselle. Yhteensa muiden jarjestamien tapahtumien kautta tavoitettiin 350

ihmista.

8. Kansainvilinen toiminta

Eetti on kansainvalisten Clean Clothes-, Good Electronics-, Tax Justice Europe-, Our World Is Not For
Sale- ja Treaty Alliance -verkostojen jasen ja toi verkostojen kautta paljon uusia nakdkulmia
suomalaiseen yritysvastuukeskusteluun. Vuonna 2018 osallistuttiin esimerkiksi Clean Clothes
-verkoston koordinoimiin TurnAroundHM-kampanjan toimintaviikkoihin jarjestamalla flash mob
Helsingissa seka tiedottamalla kampanjasta sosiaalisessa mediassa ja blogikirjoituksissa. Eetin edustaja

osallistui myos Clean Clothes -verkoston Euroopan jarjestdjen tapaamiseen Berliinissa lokakuussa.

Lokakuussa seurattiin etdna Genevessa kaytdvia YK-neuvotteluja yrityksia sitovasta
ihmisoikeussopimuksesta ja allekirjoitettiin eurooppalaisten jarjestdjen yhteinen vetoomus EU:lle.
Vetoomuksessa kannustettiin EU:ta ja sen jasenmaita osallistumaan rakentavasti neuvotteluihin.

Neuvotteluista tiedotettiin myos Eetin nettisivuilla.



9. Viestinta

Viestinnan kehittdminen oli yksi Eetin vuoden 2018 painopisteista ja tdma nakyi myos tuloksissa. Eetti
palkkasi ensimmaista kertaa osa-aikaisen viestinnan suunnittelijan, mikd mahdollisti
ammattimaisempia ja koordinoidumpia ulostuloja. Instagramin seuraajamaara tuplaantui ja ylitti 1000
seuraajan rajan syksyn aikana. Facebookissa Eetin postaukset tavoittivat keskimaarin 2000 ihmista
paivassa. Erityisesti Eetin syksyn aikana tuottamat huumorilla hoystetyt yritysvastuukoulu-videot
herattivat paljon mielenkiintoa ja niita katsottiin jopa 20 000 kertaa. Facebookin seuraajamaara kasvoi

yli tuhannella ja oli vuodenvaihteessa 6300.

Eetti oli esilla my6s perinteisessa mediassa. Eettisen lapparin jaljilla -hankkeesta tehtiin kaksi Ylen
radiohaastattelua ja Rana Plaza -vuosipdivan yhteydessa yhdistyksen toiminnanjohtaja oli Ylen aamu-
tv:ssd puhumassa vaatealan vastuullisuuden kehityksesta. Lisaksi mediaosumia tuli muun muassa

MTV:n nettiuutisista, maailma.netistd, muotikaupan ammattilehti Modinista ja Fredspostenista.

10. Hallinto ja toimisto

Alkuvuonna 2018 Eetin toimisto supistui kahteen kahteen osa-aikaiseen tyontekijaan. Taloudellinen
tilanne helpottui loppuvuotta kohden ja vuodenvaihteessa yhden kokoaikaisen tyontekijan lisaksi
toimistolla oli viisi osa-aikaista tyontekijaa. Eetille palkattiin kevaalla ensimmaista kertaa viestinnan

suunnittelija kehittamaan yhdistyksen viestintdad. Vuoden aikana Eetilla oli kaksi harjoittelijaa.

Eetin hallituksen puheenjohtajana 2018 toimi Riikka Leppanen ja varapuheenjohtajina Johanna
Harjunpaa ja Marleen Wierenga. Muut hallituksen jasenet olivat Riikka Aartola, Johannes Asikainen,
llari Aula, Anna Eskola, Elisa Kalliokoski, Antti Kylanpda, Noora Laaksonen, Liisa Lahti, Jarkko Maenpaa,

Anu Rasdnen ja Reetta Taskinen.

Hallitus ja toimisto pitivat yhteytta Slackissa. Alkuvuodesta jarjestettiin yhteinen suunnittelupaiva ja

kesalla mietittiin rahoituspohjan laajentamista yhteisessa funding innovation boot campissa.

11. Talous ja varainhankinta

Eetin rahoituspohjaa on laajennettu huomattavasti ja vuonna 2018 toimintaa rahoittivat opetus- ja
kulttuuriministerion sekd Euroopan komission lisdksi ensimmaista kertaa myos Koneen saatio,
Kuluttajaosuustoiminnan saatio, Sitra ja STEA. Uusia hankehakemuksia ja muuta varainhankintaa

suunniteltiin toimiston ja hallituksen yhteisessa funding innovation boot campissa kesakuussa.



Vuoden aikana kehitettiin my0s uusi lahjoitussivu, jonka kautta lahjoituksia voi tehda verkkomaksuna
tai luottokortilla. Sivuston toteutti Exove Oy pro bono -tyona ja Maksuturva Oy luopui pro bono
-hengessa kuukausimaksuista. Loppuvuodesta toteutettiin televarainhankintakampanja, jossa soitettiin
vhdistyksen jasenille ja kerrottiin uudesta lahjoitusmahdollisuudesta. Varainhankintaa tehtiin myos

Maailma kyldssa- ja llosaarirock-festivaaleilla, joilla Eetti jarjesti kahvilatoimintaa.

12. Yhteistyokumppanit

Vuonna 2018 Eetti jatkoi jasenyyttaan Finnwatchissa, Kepassa, Reilu kauppa ry:ssa, Suomen OneWorld-
portaaliyhdistyksessa seka Kehitysyhteistyodjarjestdjen EU-yhdistys Kehys ry:ssa. Eetilla oli edustaja

Finnwatchin, Reilun kaupan ja Kehyksen hallituksissa.

Yhteistyota tehtiin my6s useiden muiden jarjestdjen ja tahojen kanssa. Esimerkiksi Lempivaatteeni-
kampanja heratti jo suunnitteluvaiheessa paljon mielenkiintoa ja sen tiimoilta tehtiin yhteistyota
Kierratyskeskuksen, Vaatelainaamo Vaaterekin seka useiden bloggaajien kanssa. Eetti on toiminut
aktiivisesti my6s Suomen Puhtaat vaatteet -verkostossa ja Kehyksen kestdvan talouden tydryhmassa

seka tehnyt yhteistyota alan tutkijoiden ja osuuskunta Oman maan kanssa.

Globaalikasvatuksen kumppaneina jatkoivat Biologian ja Maantieteen opettajien liitto, Maan ystavat,
Luonto-Liitto, Rauhankasvatusinstituutti, Oranssi ry, kulttuurihairikké Jari Tamminen ja Hairikot-
pddmaja seka Viestintakasvatuksen seura Viekas. Yhteistyota tehtiin laajasti my6s muiden
globaalikasvatusjarjestdjen kanssa muun muassa Kepa/Fingon koordinoimassa Transformers 2030

-hankkeessa.

Eetti jatkoi osana kansainvalisia Clean Clothes-, Good Electronics-, Tax Justice- ja Our World Is Not For
Sale -verkostoja. Euroopan komission rahoittaman Erasmus+ -hankkeen myota vahvistettiin yhteistyota
virolaisen Mondon ja latvialaisen Zemes Draugin kanssa. Lisaksi teimme aikaisempaa tiiviimmin
yhteisty6ta ruotsalaisen sisarjarjeston FairActionin kanssa esimerkiksi julkaisemalla suomenkielisen

uutisen FairActionin vaateyritysten vastuullisuutta kasittelevasta raportista.



